Jeugd en Gezin

programmaministerie

KINCGEBONPEN BLIPGET
VERVANGT KINPERKOKTING
IN 2008

Met de komst van het nieuwe kabinet Balkenende is er veel aandacht voor de jeugd
en het gezin. Recent lanceerde het programmaministerie voor Jeugd en Gezin het
beleidsplan voor 2007-2011. Dit plan omvat een aantal activiteiten die gericht zijn op
ondersteuning van ouders bij de opvoeding. Het gaat zowel om (professionele) hulp
bij de opvoeding als om financiéle regelingen voor gezinnen.

Kinderen moeten gezond en voorspoedig kunnen opgroeien in een veilige omgeving.
Dat is een belangrijke stelregel voor het programmaministerie voor Jeugd en Gezin.
Om ouders te ondersteunen bij de opvoeding, wil het ministerie in de nabije toekomst
een landelijk dekkend netwerk creéren van Centra voor Jeugd en Gezin. Deze centra
zullen in iedere buurt een herkenbaar en laagdrempelig punt vormen waar ouders
met opvoedingsvragen terecht kunnen voor hulp. Jongeren kunnen ook zelf met

hun vragen of problemen aankloppen bij het centrum.

Activiteiten Jeugd en Gezin

Andere activiteiten op het programma van Jeugd en Gezin zijn onder meer de
introductie van het Elektronisch Kinddossier en de Verwijsindex voor een betere
informatie-uitwisseling tussen professionals in de jeugdsector en de invoering van

een zogenoemd ouderschapsplan, dat ervoor moet zorgen dat kinderen zo min mogelijk
schade ondervinden van een scheiding. Maar er zijn ook financiéle maatregelen,

zoals kindertoeslag, ondersteuning van gezinnen in moeilijke financiéle situaties door
inkomensverbetering of versoepeling van regelingen en de verlenging van het wettelijk
recht op ouderschapsverlof van 13 naar 26 weken per werknemer.

Nieuw in 2008: kindertoeslag

Op 1 januari wordt de Wet op het kindgebonden budget ingevoerd. Vanaf 1 januari 2008
krijgt ieder gezin waarvan het jongste kind jonger is dan 18 jaar, recht op kindertoeslag.
Deze inkomensafhankelijke regeling komt in de plaats van de huidige kinderkorting.

De Belastingdienst/Toeslagen gaat deze toeslag verstrekken. 2008 is een overgangsjaar.
Vanaf 2009 zal de tegemoetkoming, nog steeds afhankelijk van het inkomen, per kind
worden verstrekt (het kindgebonden budget).

Kindertoeslag is geen vervanging van de inkomensonafhankelijke kinderbijslag,

die verstrekt wordt door de Sociale Verzekeringsbank (SVB). De kinderbijslag blijft
gewoon bestaan! Wie komen in aanmerking voor kindertoeslag?

Dat zijn gezinnen die:

e kinderbijslag ontvangen;

e samen of alleen een inkomen hebben dat lager is dan € 46.004;

e een of meer kinderen hebben die jonger zijn dan 18 jaar.
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Andere financiéle regelingen

rondom het kind

De invoering van het kindgebonden budget staat niet

op zichzelf, maar maakt deel uit van een heel pakket van
financiéle regelingen, die vooral bedoeld zijn om minder
draagkrachtige gezinnen te ondersteunen.

We geven een overzicht.

¢ Kinderbijslag
Inkomensonafhankelijke bijdrage voor alle ouders
die één of meer kinderen onderhouden. De regeling
wordt uitgevoerd door de Sociale Verzekeringsbank.

¢ Kinderopvangtoeslag
Inkomensafhankelijke financiéle bijdrage in de kosten
voor kinderopvang, bestemd voor ouders die allebei
werken. De regeling wordt uitgevoerd door
de Belastingdienst/Toeslagen.

e Ouderschapsverlofkorting
Korting op de verschuldigde inkomstenbelasting voor
ouders die ouderschapsverlof opnemen. De regeling
wordt uitgevoerd door de Belastingdienst.

e Alleenstaande ouderkorting
Inkomensonafhankelijke bijdrage voor alleenstaande
ouders. Deze heffingskorting wordt toegepast door
de Sociale Verzekeringsbank bij de berekening van
de loonbelasting/premie volksverzekeringen.

e Aanvullende alleenstaande ouderkorting
Inkomensafhankelijke bijdrage voor ouders die
werken en een kind tot 12 jaar hebben dat thuis
woont.

e Combinatiekorting
Inkomensonafhankelijke bijdrage voor ouders
die werken en een kind tot 12 jaar hebben dat thuis
woont.

e Tegemoetkoming in de onderhoudskosten
voor thuiswonende gehandicapte kinderen
(TOG-regeling)

De regeling is bedoeld voor ouders met thuis-
wonende gehandicapte kinderen tot 18 jaar.
De regeling wordt uitgevoerd door de Sociale
Verzekeringsbank.
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Verlofregelingen rondom het kind
Naast financiéle regelingen bestaan er ook speciale

verlofregelingen, bedoeld om het voor werkende ouders

gemakkelijker te maken hun baan en de zorg voor de
kinderen te combineren. Ze zijn ontworpen in het kader
van de Wet arbeid en zorg, die sinds 2001 van kracht is.
Hoewel er nog weinig gebruik van wordt gemaakt,

hebben werknemers en werkneemsters in principe recht

op (on)betaald verlof om voor hun kind(eren) te zorgen.
Een overzicht:

e Zwangerschaps- en bevallingsverlof
Zestien weken betaald verlof dat ingaat vanaf
zes tot uiterlijk vier weken voor de vermoedelijke
bevallingsdatum.

e Adoptieverlof
Dit betaalde verlof geldt voor beide ouders en
duurt maximaal vier aaneengesloten weken.

e Kraamverlof
Verlof van twee werkdagen voor de echtgenoot of
partner die het kind erkent. Dit verlof is betaald en
moet binnen vier weken na de geboorte opgenomen
worden.

e Quderschapsverlof
Ouders met kinderen tot 8 jaar die ten minste één
jaar bij een werkgever in dienst zijn, hebben recht
op onbetaald ouderschapsverlof.

e Kort- en langdurend zorgverlof
Dit verlof is bestemd om een ziek kind te verzorgen.
Kortdurend zorgverlof duurt maximaal tien dagen,
bij langdurend zorgverlof kan in overleg met de
werkgever een periode onbetaald in deeltijd
gewerkt worden.

Meer informatie

Meer informatie over het kindgebonden budget,
andere financiéle regelingen en verlofregelingen
vindt u op www.szw.nl, www.jeugdengezin.nl en
www.belastingdienst.nl.
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